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Objetivo: Fortalecer los grupos, asociaciones y movimientos laicales en comuniény participacién para que respondan a su vocacion especifica en la Iglesiay en el
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IGLESIA SINODAL EN MISISON

ANO DIOCESANO DE LA IGLESIA PUEBLO DE DIOS 2026-2027

PARROQUIA DE NUESTRO SENOR DEL ENCINO

mundo segun su propia identidad y espiritualidad.

GRUPO LAICAL ACTS

'S

DIMENSION METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA LUGAR RECURSOS
1.1 Lectura permanente Grupo facilitador en pleno Limite: Enero Casa Aula y auditorio
Fortalecer el del Manual de retiroy su 2027 Parroquial Equipo audiovisual
conocimiento de los anexo.
procedimientos y
objetivos en la
implementacion de un — — — —
retiro espiritual ACTS 1.2 Comprensién de los Grupo facilitador en pleno Limite: Enero Casa Aula y auditorio
. 3 de acuerdo a lo alcances y fundamentos 2027 Parroquial Equipo audiovisual
g .§ editado por ACTS de lgs estatutos del Manual de retiroy
o g MISSIONS, sus anexos | €9UiPo facilitador ACTS anexo .
% ' y otros manuales EstgFutos del equipo
& qu' o 2 3 desarrollados por la facilitador
> 3 = T w '% Divisién Regional 1.3 Aplicacién del Lider, Colider y Coordinador Octubre 2026 a Casa Aula y auditorio
o g S g > g ACTS manual de atencién al de comunicaciones del febrero 2027 Parroquial Equipo audiovisual
2 o5 § g A grupo lider de retiro equipo facilitados Manual de atencion
N S “U‘J © =
<Z( E ° g 2 3 Seleccion; Grupo facilitador | Primera etapa: Casa Listas de lideres 'y
2 2 S _g 2.1 Selecci6n e invitacion en pleno. 4 vacantesy 3 Parroquial colideres de los
o @ g g g anuevos miembros para reemplazos retiros 22 al 25.
; g E 2 oE cubrir vacantes actuales, Invitacién: lider y colider del | Enero 2026
@) s $ 9 Lé’ » asi como los reemplazos grupo facilitador
0 ) @ . .
g > Se g E Mantener la de los miembros activos Segunda etapa:
g SESZES estabilidad y que iniciaron en octubre Otros 3
N © o & -
E 2829 operatividad del grupo | del2023. reemplazos
Z g E % 8 £ facilitador de ACTS de Mayo 2026
CngQ & cara a la renovacién 2.2 Programar su Chapter ACTS De acuerdo con Ellugar lo Literatura del curso
§ S de la plantilla de capacitacion en los elplande define el
'g Aac_; acuerdo con los cursos impartidos por el capacitacion chapter
° g requerimientos chapter proporcionado
2 O indicados en el curso por la division
de entrenamientos de regional ACTS
equipo facilitador. 2.3 Capacitacion lider, colider del grupo | Limite: Marzo Casa Aula y auditorio
permanente por parte facilitador 2027 Parroquial Equipo audiovisual

del equipo facilitador
actual a los nuevos
miembros

Manual de retiro y
anexo

Estatutos del equipo
facilitador

Alineacion a la estrategia: Comprometiendo a los organismos eclesiales laicales de familia a aceptar los criterios de la di6cesis.



DIMENSION

METAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA

LUGAR

RECURSOS

FORMACION Y CAPACITACION
reciben la evangelizaciéon fundamentaly se capacitan para
ofrecerla.
Se promueve la propuesta de formacion de la CDFAL

Todos los agentes profundizan en el misterio de la encarnacion,

Conocery
profundizar en la
“Evangelizacion
Universal”

Asistir a las sesiones de capacitacién que
la parroquia del Encino impartira de
acuerdo con el plany horario que
establezca.

Parroco y vicarios
de la parroquia.

Grupo facilitador
de ACTS en pleno

De acuerdo con la
fecha programada
por la parroquia.

Casa sacerdotal

Material didactico
Pantalla
Proyector

Establecer un canal
de conocimiento
entre la feligresiay
ACTS, que debe
brindar un servicio
mas alla de los
alcances propios del
grupo laical.

Este ciclo de conferencias se dard a
conocer a la comunidad parroquial a
través de la GRAN COMUNIDAD ACTS.

Parroco y vicarios
de la parroquia.

Coordinadora
espiritual.
Coordinadora de
eventos
Coordinador de
comunicaciones

Se daran
conferencias
mensuales a partir
de octubre el
primer martes de
mes

Casa sacerdotal

Material didactico
Pantalla
Proyector

Alineacion a la estrategia: Comprometiendo a los organismos eclesiales laicales de familia a aceptar los criterios de la di6cesis.
Difundiendo su carismay espiritualidad en las parroquias.




DIMENSION METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA LUGAR RECURSOS
Acrecentar la espiritualidad del Realizar un retiro espiritual cuyo Lider 11 de abril 2027 Convento de la Presentacion en PP
_ grupo facilitador de ACTS temay centro de reflexion gire Colider Visitacion. Pantalla
$ Q = enfocando su actividad en sobre las ensefianzas de Jn 1 38-39 | Coordinador Proyector
3 oS ‘g priorizar su faceta espiritual Alimentos
o) S B <2 evangelizadora sobre su labor Donacion
L B0 'GSJ ~ & | operativa
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Alineacion a las estrategias:
Difundiendo su carismay espiritualidad en las parroquias
Comprometiendo a los organismos eclesiales laicales de familia a aceptar los criterios de la didcesis.
DIMENSION METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA LUGAR RECURSOS
Cumplir con la meta de ACS: Implementar cuatro retiros Grupo facilitador Damas Febrero 15 | Casa para la Materiales
S > Cuyo objetivo fundamental es espirituales enfocados a la meta, | enpleno. del 2026. promocion integral | didacticos
S g, ofrecer una oportunidad para incluye 13 semanas de Caballeros Marzo de adultos
§ % tener un encuentro personal con preparacion espiritual de los Apoyo del Sr. Cura 26 del 2026 mayores A.C. Equipo electrénico
I < - Jesucristo, con un doble servidores. y sus vicarios.
g E) ?g propésito, promover el Damas; Octubre Alimentos y bebidas.
g E g discipulado centrado en Cristoy 15 del 2026
» E § construir y/o reforzar la Caballeros: Recursos
g g 2 comunidad parroquial Octubre 29 del econdémicos.
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% % 2 Apoyar la evangelizacién en el Se difundira a través de la pagina Coordinador de Por evento Pagina en Material a promover
Q Q 2 mundo digital de Facebook de ACTS del Encino comunicaciones. Facebook de ACTS
& &g
s
E §
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los elementos que el CCP del
Encino considere conveniente
difundir en su pagina, sirviendo
como apoyo a la difusién.

Alineacidn a las estrategias: Difundiendo su carisma y espiritualidad en las parroquias.




Incorporando a los diversos organismos eclesiales laicales de familia presentes en la didcesis

DIMENSION METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA LUGAR RECURSOS
Reafirmar la vocacién de Apoyar a las comunidades Coordinador Inicia en octubre Casa Parroquial Materiales
8 S promover el encuentro con emanadas de los retiros 27, tanto | espiritual 2026y continua didacticos
E ,‘2" g Cristo a todas las personas que de damas y caballeros asi como Coordinadora de durante 2027
E § = componen la comunidad de promover la asistencia a todos eventos Equipo electrénico
i ° 3 ACTS los egresados de los retiros Apoyo del grupo
= c 28 anteriores facilitador
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= g © Mantener una presencia Asistir a misa dominical de las Grupo facilitador Todo el afio Parroquia del
'g a§) § constante en los eventos de la 13:00 hrs en pleno Encino
; e Q parroquia,
N o

Participar en la hora Santa de los
jueves

Incorporando a los diversos organismos eclesiales laicales de familia presentes en la didcesis
Comprometiendo a los organismos eclesiales laicales de familia a aceptar los criterios de la didcesis.




